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1°.- Rectificar el acuerdo adoptado por el Pleno de la
Corporacion en sesion de fecha 8 de agosto de 2003, de
cesion a la Conselleria de Cultura y Educacion de la parcela
dotacional municipal sita en la UE SO2 del P.G.O.U., desti-
nada a la construccion del nuevo instituto, a fin de ceder los
metros cuadrados reales de la misma una vez eliminada la
servidumbre que la afectaba.

2°.- Ceder gratuitamente la parcela dotacional municipal
propiedad de este Ayuntamiento, de 13.971 metros cuadrados
del sector SO2 del P.G.O.U. de Callosa de Segura, libre de
cargas y servidumbres a la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deportes, para la construccion del nuevo centro de educacion
secundaria, quedando un resto de parcela de 290 metros
cuadrados pertenecientes a la servidumbre de la acequia
Callosa-Cox, propiedad del Ayuntamiento.

Lo que se somete a informacion publica durante el plazo
de quince dias, de conformidad con el articulo 110 f) del real
Decreto 1.372/1986, de 13 de junio, que aprueba el Regla-
mento de Bienes de las Entidades Locales.

Callosa de Segura, 20 de abril de 2005.

El Alcalde, Fco. Javier Pérez Trigueros.

*0513058*

AYUNTAMIENTO DE CALPE
EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 44.2 y
46.1 del ROFRJEELL, aprobado por Real Decreto 2.568/
1986, de 28 de noviembre, se publica, para general conoci-
miento la siguiente resolucién de la Alcaldia:

Decreto nimero 2005/1.273.- En la Villa de Calpe, a
diez de mayo de dos mil cinco.

Constituida la Corporacion, por Decretos 2003/02227,
de catorce de junio, 4.232/2003, de 16 de octubre y 3.315/
2004, de 25 de agosto, se procedid a designar miembros de
la Comision de Gobierno.

Asimismo, nombrados los miembros de la Comision de
Gobierno y efectuadas las oportunas delegaciones por De-
cretos 2.225/2003 de catorce de junio de 2003, 4.232/2003,
de 16 de octubre 2003 y 3.315/2004, de 25 de agosto, se
procedié igualmente a la designacién de los Tenientes de
Alcalde, en virtud de lo dispuesto en el articulo 46.1 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decre-
to 2568/1986, de 28 de noviembre.

Considerando que los miembros de la Junta de Gobier-
no Local son libremente nombrados por el Alcalde entre los
Concejales y que los Tenientes de Alcalde lo seran entre los
miembros de la Junta de Gobierno Local, en virtud de lo
dispuesto en los articulos 46.1 y 52 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.

Vistos los textos legales citados y demas normativa
concordante de general aplicacion, esta Alcaldia acuerda:

Primero.- Nombrar como miembro de la Junta de Go-
bierno Local a don Pedro Jaime Fernandez Crespo, mante-
niendo tal condicién el resto de miembros designados por los
Decretos mencionados.

Segundo.- Nombrar como Séptimo Teniente de Alcalde
a don Pedro Jaime Fernandez Crespo, decretando el si-
guiente orden de Tenientes de Alcalde:

- Don José Perles Vives, Primer Teniente de Alcalde.

- Don Fernando Penella Martinez, Segundo Teniente de
Alcalde.

- Don Juan Rosell6 Martinez, Tercer Teniente de Alcalde.

- Don Leonardo Pastor Torregrosa, Cuarto Teniente de
Alcalde.

- Don Manuel Alonso Laborda, Quinto Teniente de
Alcalde.

- Don Juan Vicente Garcia Ferrer Sexto Teniente de
Alcalde.

- Don Pedro Jaime Fernandez Crespo, Séptimo Tenien-
te de Alcalde.

Tercero.- Dar cuenta al Pleno de esta resolucion en la
primera sesién que éste celebre.

Cuarto.- Publicar la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante, en cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos 44.2 y 46.1 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.

Quinto.- Notificar personalmente la presente Resolu-
cion a todos los Concejales nombrados.

Lo manday firma el sefior Alcalde-Presidente, de lo que,
como Secretario, doy fe

Calpe, 11 de mayo de 2005.

El Alcalde, Francisco Javier Morat6 Vives.

*0513060*

ANUNCIO

Resolucion del Ayuntamiento de Calpe por la que se
anuncia licitacion para la adjudicacion de las obras de
instalacion de seguridad para archivos histérico y municipal
(OB 03/05).

Objeto. Realizacion de las obras de instalaciones de
seguridad para los archivos histérico y municipal.

Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
Aprobado expediente de contratacion urgente por la Junta de
Gobierno Local de 3 de mayo de 2005, fijandose como forma
de adjudicacion la de concurso en procedimiento abierto.

Presupuesto base de licitacién. 73.769,96 euros.

Garantia provisional. 1.475,39 euros.

Obtencion de documentos e informacion. Pueden des-
cargarse de www.aytocalpe.org/contratacion.

Requisitos especificos del contratista. No se establecen.

Presentacion de ofertas. Secretaria municipal, hasta el
17 de junio de 2005.

Apertura de ofertas. En la Casa Consistorial, a las doce
horas del dia 24 de Junio de 2005.

Gastos del anuncio. A cargo del adjudicatario

Calpe, 17 de mayo de 2005.

El Alcalde, Francisco Javier Morat6 Vives.

*0513532*

AYUNTAMIENTO DEL CAMPELLO
EDICTO

Aprobado definitivamente el Reglamento de Régimen
Interior del Centro Social por acuerdo del Ayuntamiento
Pleno de fecha 28 de abril del 2005, de conformidad con lo
establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abiril
reguladora de las bases de régimen local, se publica el texto
que se transcribe a continuacién, entrando en vigor una vez
transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/
1985 de 2 de abril:

Reglamento de régimen interior del centro social de El
Campello

Capitulo I.- Ambito de aplicacion, definicion y objetivos

Articulo 1.- Ambito de aplicacién

Las normas del presente Reglamento seran de aplica-
cién al Centro Social del Ayuntamiento de El Campello.

Articulo 2.- Definicion

El Centro Social es un centro publico que tiene como fin
ser sede para la prestacion de servicios sociales a los
ciudadanosy realizar actividades tendentes ala mejora de la
convivencia, la participacion y la integracion comunitaria. El
Centro social sera el espacio fisico donde esté ubicado el
equipo social de base y se atienda a todos los ciudadanos
potenciando la vertiente comunitaria, fomentando el desa-
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rrollo del asociacionismo y consolidandose como elemento
de prestacion de servicios y espacio dinamizador de la vida
del municipio.

Articulo 3.- Los objetivos del Centro social como
equipamiento basico y eje de la red de servicios sociales son
los siguientes:

A. Favorecer el acceso de los ciudadanos a los recursos
sociales a través de la informacion, asesoramiento y orienta-
cion sobre sus derechos en el dmbito de los Servicios
Sociales.

B. Prevenir, detectar y analizar situaciones de riesgo y
necesidad social.

C. Intervencién en la prevencién e insercion social de
personas o colectivos de alto riesgo.

D. Prestacion de servicios de convivencia como la
ayuda a domicilio de caracter doméstico o de apoyo al
individuo dentro de su nucleo familiar.

E. Fomentar el acercamiento de las personas a los
bienes culturales y a una ocupacion enriquecedora del ocio
y tiempo libre.

F. Favorecer dinamicas de participacion activa y demo-
créatica de los diferentes usuarios del centro coordinando las
distintas entidades y grupos sociales presentes en el mismo.

G. Potenciar la integracion comunitaria y poner en
marcha actividades tendentes a favorecer las relaciones
intergeneracionales.

H. Fomentar la tolerancia, la ayuda mutua y el
voluntariado entre las personas.

I. Incrementar el desarrollo personal y grupal am-
pliando los niveles de educacién y mejorando el acceso a
la informacion.

Capitulo Il.- De la estructura organizativa

Articulo 4.- El Centro Social sera gestionado directa-
mente por el Ayuntamiento de EI Campello a través de los
siguientes 6rganos:

a) El Pleno del Ayuntamiento y la Alcaldia en el ejercicio
de sus respectivas competencias.

b) El Concejal de Accion Social

c¢) El Coordinador-Director del Centro

d) El Consejo de Centro

e) La Comisiéon Permanente

Seccion Primera. El Concejal de Accién Social

Articulo 5.- El Alcalde o Concejal en quien delegue,
(dadas las caracteristicas del Centro, la delegacion deberia
recaer en el/la Concejal de Accion Social) sera la autoridad
maxima del centro y establecera los objetivos de la politica
municipal a seguir en él. En concreto, tendra las siguientes
atribuciones:

- Presidir el Consejo de Centro y la Comisién Permanente.

- Representar al consejo de Centro en aquellos actos
para los que fuese requerido.

- Fijar en colaboracién con el Coordinador-Director del
Centro los asuntos que deban incluirse en el orden del dia de las
sesiones del Consejo de Centro y de la Comisién Permanente.

- Adoptar cuantas decisiones se consideren convenien-
tes relativas a la gestion y planificaciéon por delegacion de la
Alcaldia para asegurar el buen funcionamiento del
centro.(Horarios, distribucion de locales, autorizacion de
usos...).

Seccién Segunda.- El Coordinador-Director del Centro
Social

Articulo 6.- El Coordinador-Director del centro sera el
responsable técnico administrativo del centro y el director
facultativo de las concesiones que se exploten en el centro,
siempre bajo la supervision del Concejal de Accién Social del
gue depende jerarquicamente, y sus competencias seran:

- Dirigir el Centro Social.

- Organizar y velar por el buen funcionamiento del
centro.

- Coordinar los espacios del centro para la realizacion
de cualquier actividad municipal.

- Presentar la programacion de actividades, calendario,
y distribucion del espacio en el centro anualmente.

- Presentar la memoria anual de actividades y el presu-
puesto para su desarrollo.

- Informar al Concejal de Servicios Sociales o a quien
competa de las incidencias que se produzcan.

- Elaborar e impulsar campafias de divulgacion e infor-
macién de los servicios municipales de los que esta dotado
el Centro asi como de los recursos sociales existentes.

- Coordinar, supervisar y gestionar los programas pro-
pios de Servicios Sociales, y de aquellas areas que tengan
una programacion estable en el centro.

- Dar cuenta de los acuerdos adoptados por el Consejo
de Centro al érgano municipal competente.

Seccion Tercera. El Consejo de Centro

Articulo 7.- El Consejo de Centro es un 6rgano de
participacion, informacion, seguimiento y propuesta de los
ciudadanos a través de entidades y asociaciones que desa-
rrollen actividades incluidas en las areas del centro.

Articulo 8.- El Consejo de Centro estara formado por:

- El Alcalde que lo presidira o Concejal en quien delegue.

- El/la Concejal de Accion Social.

- Un representante de cada grupo politico con represen-
tacién municipal.

- El/lla Coordinador/a-Director/a del centro social.

- Un Técnico de Servicios Sociales y de cada una de las
areas que queden ubicadas en el Centro Social, designados
por el/la Concejal de cada éarea.

- Un representante de cada Asociacion inscrita en el
Registro Municipal que cumpla con las obligaciones estable-
cidas por el Reglamento de Participacion Ciudadana. A estos
efectos, cada Asociacién designara, mediante acuerdo de su
Asamblea de socios, un titular y un suplente, cuyo mandato
duraré 2 afios.

- El Concejal encargado de cada servicio municipal que
desarrolle programacion estable en el Centro (Tercera edad,
juventud y participacién ciudadana)

Actuara de secretario el Secretario de la Corporacion o
funcionario cualificado en quien delegue.

Articulo 9. El Consejo de Centro tendra las siguientes
atribuciones:

1.- Participar en la organizacién y velar por el buen
funcionamiento del centro.

2.- Ratificar la programacion de actividades, calendario y
distribucion del espacio en el centro para un periodo determina-
do previo informe al coordinador-director del centro.

3.- Proponer las mejoras que estimen convenientes
para la utilizacién del centro social y para fijar las prioridades
de uso del mismo.

4.- Impulsar la colaboracién y coordinacién entre los
servicios municipales y las entidades ciudadanas en el uso del
centro asi como la prestacion de servicios a los ciudadanos.

5.- Ratificar la memoria anual de actividades del centro
y proponer el presupuesto para su desarrollo adecuado.

6.- Velar por la proyeccion social de los programas que
se desarrollen en el centro social y potenciar la participacion
ciudadana.

7.- Controlar el seguimiento de los acuerdos adoptados
por el Consejo.

Articulo 10.- En cuanto al funcionamiento del Consejo
de Centro se seguiran las siguientes directrices:

- El Consejo se reunira en sesién ordinaria una vez al
afio, y en sesién extraordinaria, cuantas veces se requiera a
peticién de su presidente o de la mitad mas uno de sus
miembros.

- La convocatoria sera cursada por el Secretario del
Consejo por orden de su presidente. La convocatoria debera
contener el orden del dia comprensivo de los asuntos a tratar
y los borradores de las actas correspondientes a la sesion
anterior para su aprobacion, que se entregaran con al menos
cinco dias de antelacion. Todos los miembros del consejo
podran proponer la inclusién de los asuntos a tratar en el
orden del dia.

- Los representantes del consejo deberan asistir a todas
las reuniones del mismo.

- Las propuestas del consejo se adoptaran por mayoria
simple de los asistentes. De Cada reunidn se levantara acta
por el secretario que debera contener el nimero y nombre de
los asistentes, el desarrollo del orden del dia y los acuerdos
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tomados. El acta se expondréa en el Tablon de anuncios del
centro dentro de los diez dias siguientes a la celebracion de
la sesién. Las propuestas adoptadas en la Comisién, se
daran cuenta al 6rgano municipal competente.

Avrticulo 11.- La Comisién Permanente estara formada por:

El Concejal de Accion Social como Presidente o en su
ausencia el Alcalde o Concejal en quien delegue.

El Concejal de Participacion Ciudadana.

El Concejal de Juventud.

El Concejal de Tercera Edad.

El Coordinador-Director del Centro-Social.

El Técnico de Servicios Sociales.

Cuatro representantes de las asociaciones a las que se
le haya reconocido expresamente el “interés social”, median-
te acuerdo plenario. La eleccién se efectuara en reunion
convocada por el Concejal de Accion Social.

Un miembro elegido entre los grupos politicos de la
oposicion.

Articulo 12.- Las atribuciones de esta comision seran
las siguientes:

1.- Estudio y propuesta de medidas que mejoren la
gestion del centro.

2.- Estudio y propuesta de utilizacion de los recursos del
centro que puedan ser compartidos.

3.- Intercambio de informacion sobre actividades y
funcionamiento del centro y de cada una de sus areas.

4.- Planificacion y seguimiento de directrices conjuntas.

Articulo 13.- La Comisién Permanente se reunira en
sesion ordinaria una vez al mes, celebrando sesion extraor-
dinaria cuantas veces requiera el Presidente asi como a
peticion de la mitad mas uno de sus miembros. Serén
convocadas por el Presidente del Consejo de Centro en
colaboracién con el Coordinador-Director del Centro con una
antelacion minima de 48 horas a la fecha de celebracion,
sefialando el orden del dia, lugar y hora de la sesion.

Capitulo 1ll.- De la utilizacién del centro social

Articulo 14.- Podran usar el Centro social las siguientes
entidades (previa autorizacion del Concejal de Accion Social).

a) Los grupos municipales, entidades, fundaciones y
servicios a efectos de informacién y participacion ciudadana.

b) Los consejos y otros 6rganos municipales de partici-
pacién ciudadana.

c) Los servicios, fundaciones o entidades municipales
para el desarrollo de programas de bienestar social.

d) Las asociaciones ciudadanas inscritas en El Registro
Municipal sin &nimo de lucro con presencia social y/o activi-
dad asociativa en el municipio.

e) Otras administraciones publicas, entidades y colecti-
vos sociales con informe positivo del Coordinador-Director
del Centro.

A excepcion de los espacios que expresamente se
asignen ala prestacion de determinados servicios municipa-
les o para la gestién del centro social, las aulas, talleres y
demas dependencias, se podran usar con autorizacion pre-
via del Concejal de Accion Social. Cuando existan circuns-
tancias que obliguen a ello se asignaran de forma exclusiva
determinadas dependencias a algunas entidades ciudada-
nas pero en ningln caso de forma permanente. Las circuns-
tancias seran valoradas por el Consejo de Centro siendo
siempre la decisién ultima del Concejal de Accion Social.

Articulo 15.- Los servicios sociales municipales, entida-
des y ciudadanos que utilicen el centro social deberan
colaborar y prestar la informacion necesaria para lograr el
buen funcionamiento del centro y conseguir una adecuada
programacion coordinada de sus usos.

Articulo 16.- Para la programacion de los usos del
centro social se establecen las siguientes prioridades:

- Gestion del centroy realizacion de programas estables
de los servicios municipales relacionados con el bienestar
social (voluntariado, ayuda a domicilio, programas de
discapacitados, actividades y talleres dirigidos a la tercera
edad, menores, juventud, mujeres y otros colectivos).

- Realizacion de programas estables por parte de enti-
dades o asociaciones ciudadanas con interés publico para la
poblacion relacionadas con las competencias municipales.

- Actividades que fomenten el asociacionismo y la
participacion ciudadana.

Tendran prioridad aquellas actuaciones que tengan un
caracter mas abierto, las que ofrezcan servicios con mas
continuidad y calidad, las que tengan una proyeccion social
directa en el municipio y las que se programen con mayor
coordinacion de colectivos.

Articulo 17.- El Coordinador-Director del Centro Social
establecera la forma, fechas y plazos para presentar las
peticiones de uso de espacios asi como la informacién que
se precise sobre la actividad que se propone realizar en el
centro. En las peticiones de uso del centro deberan constar
los datos de la persona o entidad responsable de la actividad
que se propone realizar, objetivos y programacion de su
ejecucion, medios que se aportan, espacios y equipamientos
que se precisan.

Capitulo 1V. De la financiacion y manteminiento del
centro

Articulo 18.- El Ayuntamiento podréd establecer
contraprestaciones econdémicas y fianzas para el uso de los
espacios y equipamientos del centro social de acuerdo con
la normativa vigente.

Articulo 19.- El presupuesto del Centro Social para su
mantenimiento, conservacion y realizacion de actividades se
consignara en los Presupuestos Municipales y sera gestio-
nado por el Ayuntamiento.

El Consejo de Centro debera ser informado por su
presidente de la consignaciéon anual que corresponda al
centro.

Capitulo V.- De los derechos y deberes de los usuarios
del centro

Articulo 20.- Seran derechos de los usuarios:

1.- Beneficiarse de los servicios y prestaciones estable-
cidas para la atencion del usuario del centro.

2.- Participar en las actividades que se organicen y
colaborar en el desarrollo de las mismas.

3.- Realizar propuestas o reclamaciones relativas a la
mejora de los servicios del centro mediante escrito al conce-
jal de Servicios Sociales.

Articulo 21.- Seran obligaciones de los usuarios:

1. Conocer y cumplir el Reglamento de Régimen Inter-
no, asi como los acuerdos plenarios y Decretos de Alcaldia.

2. Poner en conocimiento del Coordinador-Director del
centro o del Consejo de Centro las anomalias o irregularida-
des que se observen en el mismo.

3. Guardar las normas de convivencia y respeto mutuo
dentro del centro.

4.- Cuidar el edificio, sus instalaciones y bienes.

Capitulo VI.- Del regimen sancionador

Articulo 22.- Las faltas cometidas por los usuarios del
centro social sujetas a sancion se clasifican en leves, graves
y muy graves.

1. Son faltas leves:

a) Alterar las normas de convivenciay respeto mutuo en
el centro siempre que no constituyan una falta mas grave.

b) Utilizar inadecuadamente las instalaciones y bienes
del centro o perturbar la actividad de este.

c) Las consideradas como tales por la Ley 33/2003 del
Patrimonio de las Administraciones Publicas.

2. Son faltas graves:

a) La comision de tres faltas leves en el plazo de un afio.

b) Promover o participar en situaciones que produzcan
cualquier tipo de alteracion de orden publico en el Centro.

c) Proferir amenazas, coacciones, injurias graves o0
calumnias contra usuarios, personal o cualquier otra perso-
na vinculada al centro

d) No abonar puntualmente el importe de los servicios y
actividades prestados por el centro en el caso de que se exija
contraprestacion econémica.

e) Causar deterioro en las instalaciones o bienes del
Centro, tal como establece la Ley 33/2003 del Patrimonio de
las Administraciones Publicas, (articulo 102-2) a), b), c), d).

3. Son faltas muy graves:

a) La comision de tres faltas graves en el plazo de un afio.
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b) Promover o participar en situaciones que provoquen
0 puedan provocar lesiones en los usuarios, el personal o
cualquier otra persona vinculada al centro.

c) Llevar a cabo acciones de forma dolosa que causen
deterioro en las instalaciones o bienes del centro, tal como
establece la Ley 33/2003 del Patrimonio de las Administra-
ciones Publicas (articulo 192-1).

d) Cualquier otra alteracion muy grave del orden publico
del centro.

Articulo 23.- Sin perjuicio de las demas responsabilida-
des a las que hubiera lugar, las sanciones que se podran
imponer a los usuarios (personas fisicas o entidades
asociativas cuya responsabilidad es subsidiaria) que incu-
rran en las faltas mencionadas en el articulo anterior seran
las siguientes:

1. Por faltas leves:

a) Amonestacion individual escrita y comunicacion a la
entidad asociativa a la que pertenezca en el caso de que
exista.

b) Suspensién del derecho al uso del centro por un
periodo de siete dias.

¢) Multas de hasta 750 euros.

2. Por faltas graves:

a) Suspension del derecho al uso del centro por un
periodo entre los ocho dias y seis meses.

b) Multas de hasta 1.500 euros.

3. Por faltas muy graves:

a) Suspension del derecho al uso del centro por un
periodo superior a seis meses.

b) Pérdida definitiva de la condicién de usuario.

¢) Multa de hasta tres mil (3.000) euros.

Articulo 24.- Se aplicara el régimen de prescripcién de
las faltas establecido en la normativa general reguladora del
procedimiento administrativo sancionador. Se aplicara el
procedimiento sancionador regulado en la normativa admi-
nistrativa siendo resuelto por el Concejal de Servicios Socia-
les por delegacién del Alcalde, previa audiencia al interesado
e informe del Coordinador-Director del centro mediante reso-
lucién motivada.

Articulo 25.- Con independencia de las sanciones que
puedan imponérsele, el infractor estara obligado a la reposi-
cion de los bienes a su estado anterior, con la indemnizacion
de los dafos y perjuicios causados, en el plazo que en cada
caso se fije enlaresolucion o en el acuerdo correspondiente.
Elimporte de estasindemnizaciones se fijara ejecutoriamente
por el 6rgano competente para imponer la sancion.

Disposiciones finales

Primera.- El presente Reglamento entrara en vigor el
dia siguiente de su publicacién integra en el Boletin oficial de
la Provincia.

Segunda.- El Alcalde queda facultado para dictar cuan-
tas érdenes e instrucciones resulten necesarias para la
adecuada interpretacion y aplicacién de este Reglamento.

El Campello, 12 de mayo del 2005.

El Alcalde, Juan Ramon Var6 Devesa.

*0513061*

AYUNTAMIENTO DE CASTALLA
ANUNCIO

Advertido error en el anuncio publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 113 de fecha 21 de mayo de
2005, pagina 6, correspondiente a la adjudicacion de la obra
“aula de la naturaleza en el parque la Carrasca de Castalla”.

Mediante la presente se procede a la siguiente rectifica-
cion que a continuacion se cita.

Donde dice:

4- Presupuesto base de licitacion: 17179.620,35 euros.

Debe decir:

4- Presupuesto base de licitacion: 179.620,35 euros.

Castalla, 24 de mayo de 2005.

El Alcalde, Juan Rico Rico.

*0514218*

AYUNTAMIENTO DE CREVILLENT
EDICTO

Don Benkhalouk El Hassane, N.I.E. X2156760G, con
domicilio en Crevillent calle Santisima Trinidad, 33 2° D,
solicita autorizacion municipal para ejercicio de la actividad
de café-bar en avenida San Vicente Ferrer, 39, de esta
localidad.

Lo que se hace publico de acuerdo con lo previsto en el
articulo 2.2 de la Ley de la Generalitat Valenciana 3/1989 de
2 de mayo de Actividades Calificadas, a fin de que cuantos
lo consideren oportuno formulen las observaciones que
tengan por convenientes, durante el plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente a la publicacion del presente
Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

El expediente se halla de manifiesto y puede
consultarse durante las horas de oficina en la Secretaria
de este Ayuntamiento.

Crevillent, 6 de mayo de 2005.

El Alcalde, César Augusto Asencio Adsuar.

*0513063*

EDICTO

Don Luis Manuel Puig Miralles, D.N.l. namero
21988356B, con domicilio en Crevillent calle Juan Ardid, 7,
actuando en representacion de la mercantil Puertas Puig
Oliver, S.L.U., C.I.LF. nimero B53419461, solicita autoriza-
cién municipal para ejercicio de la actividad de fabricacion de
puertas de madera en carretera CV-90, Km. 0,5, poligono
industrial -8, manzana 5, parcela A-13, nave B, de esta
localidad.

Lo que se hace publico de acuerdo con lo previsto en el
articulo 2.2 de la Ley de la Generalitat Valenciana 3/1989 de
2 de mayo de Actividades Calificadas, a fin de que cuantos
lo consideren oportuno formulen las observaciones que
tengan por convenientes, durante el plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente a la publicacion del presente
Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

El expediente se halla de manifiesto y puede
consultarse durante las horas de oficina en la Secretaria
de este Ayuntamiento.

Crevillent, 6 de mayo de 2005.

El Alcalde, César Augusto Asencio Adsuar.

*0513064*

EDICTO

Don Luis Manuel Puig Miralles, D.N.I. nidmero
21988356B, con domicilio en Crevillent calle Juan Ardid, 7,
actuando en representacion de lamercantil Luviblock, S.L.U.,
C.I.LF. nimero B 53685624, solicita autorizacion municipal
para ejercicio de la actividad de lacado y barnizado de
puertas de madera en carretera CV-90, Km. 0,5, poligono
industrial -8, manzana 5, parcela A-13, nave A, de esta
localidad.

Lo que se hace publico de acuerdo con lo previsto en el
articulo 2.2 de la Ley de la Generalitat Valenciana 3/1989 de
2 de mayo de Actividades Calificadas, a fin de que cuantos
lo consideren oportuno formulen las observaciones que
tengan por convenientes, durante el plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente a la publicacion del presente
Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

El expediente se halla de manifiesto y puede
consultarse durante las horas de oficina en la Secretaria
de este Ayuntamiento.

Crevillent, 6 de mayo de 2005.

El Alcalde, César Augusto Asencio Adsuar.

*0513065*





